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Vorwort!des$Herausgebers!

Das) Mediationsgesetz) stellt) nur) wenige) Regeln) auf.) Es)
hinterlässt) den)Eindruck,) als) ginge) es) hauptsächlich) daK
rum,) die)Mediation) im)Bewusstsein) der)Bevölkerung) zu)
implementieren.)Wenige!Regeln! sind!auch!Regeln.)Sie)
können) empfindliche) Konsequenzen) haben,) wenn) sich)
daran)Rechtsfolgen)knüpfen.)Sie)können)in)die)Irre)leiten,)
wenn)sie)nicht)verstanden)werden.)Nicht)nur)die)MediaK
toren) sollten) sich) deshalb) über) die) rechtlichen) BedinK
gungen,)ihre)Tragweite)und)Konsequenzen)für)die)MediaK
tion)bewusst)sein.))

Die) juristische) Sicht) auf) die)Mediation)deckt) die)Vielfalt)
der)Regelungen)auf,)die)mit)dem)Mediationsgesetz) (MeK
diationsG)) in) Einklang) zu) bringen) sind.) Sie) sind) zur) erK
gänzenden) Beschreibung) der) Mediation) heranzuziehen)
und)ergeben)zugleich)deren)Rechtsfolgen.) In)Anbetracht)
ihrer) Komplexität) und) dem) Umstand,) dass) außer) dem)
MediationsG) andere) Vorschriften) zum) Tragen) kommen,)
liegt) es) durchaus) nahe,) von) einem)Mediationsrecht) zu)
sprechen.)Die)Aufgabe)des)Mediationsrechtes)besteht)daK
rin,)die)Anwendung)mehrerer)Gesetze)und)ReglementieK
rungen) systematisch) in) einem) Recht,) die) Mediation) beK
treffend,)zusammenzuführen.))

Das)MediationsG)wird) als) ein)wichtiger) Schritt,) ja) sogar)
als)ein)Meilenstein)angesehen1.))

)))))))))))))))))))))))))))))))))))))))) )))))))))))))))))))))
1)) Trossen)(Meilenstein),)S.)32;)siehe)auch)Trossen)(Mediation)Act))
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Zweifellos)stellt)das)Gesetz)erste)Weichen.)Ob)es)die)richK
tigen) sind,) muss) sich) erst) noch) erweisen.) Nicht) immer)
geht)es)dabei)nur)um)die)Mediation.)Viele)haben)ein)InteK
resse) daran,) dass) die) Mediation) als) eine) Dienstleistung)
nachgefragt)wird.)Andere)haben)ein)Interesse)daran,)dass)
dies)nicht)geschieht.)Ungeachtet)dessen)ist)die)Mediation)
nicht) mehr) aufzuhalten.) Sie) ist) auf) dem)Weg.) Was) sich)
ändern) kann) und) wird) ist) ihre) Erscheinungsform.) Was)
sich)zeigen)muss) ist)die)Richtung.)Schon) jetzt)kann)eine)
zweite) Generation) von)Mediatoren) ausgemacht)werden.)
Mit) ihr) kommt) ein) anderes) Verständnis) von) Mediation)
auf,)als)es)die)Pioniere)im)Sinn)hatten.))

Mit)dem)gesteigerten)Aufkommen)der)Mediation)werden)
auch)die)Probleme)zunehmen.)Nicht)nur)die)Mediatoren)
sollten)deshalb) zuverlässig)wissen)welches)Verhalten) in)
der)Mediation)zielführend)ist)und)welches)nicht.)Die)dazu)
erforderliche) Auseinandersetzung) mit) dem) Gesetz) ist)
zwangsläufig) eine) juristische.) Sie)mag)auf)den)Praktiker)
eher) abstrakt) und) theoretisch) wirken.) Auf) den) NichtK
Juristen)wirkt)diese)„andere)Welt“)möglicherweise)sogar)
unverständlich,)beängstigend)und)abschreckend.)Dessen)
ungeachtet) ist) die) juristische) Auseinandersetzung) mit)
dem) Erlass) des) MediationsG,) den) geänderten) VerfahK
rensgesetzen) und) der) Verordnung) über) die) AusK) und)
Fortbildung)von)zertifizierten)Mediatoren2,)auch)für)dieK
se)Anwender)unumgänglich) geworden.) Sie)mag) statt) eiK

)))))))))))))))))))))))))))))))))))))))) )))))))))))))))))))))
2)) Die)ZMediatAusbV)schreibt)eine)juristische)Ausbildung)von)18)

Stunden)vor.)Allein)das)Studium)dieser)mehr)als)900)Seiten)umK
fassenden)Lektüre)über)das)Recht)der)Mediation)und)das)Recht)
in)der)Mediation)verbraucht)bereits)mehr)als)120)AusbildungsK
zeitstunden.))
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ner)Bedrohung)als)ein)Werkzeug)verstanden)werden,)das)
dem)Mediator)durchaus)zur)Seite)steht)und)ihm)hilft,)seiK
ne)Arbeit)zu)verrichten.))

Die) Verankerung) in) der) Praxis) und) die)Arbeit) am)LehrK
buchkommentar)haben)gezeigt,)wie)viele)Fragen) in)dem)
Gesetz)offen)geblieben)sind)und)sogar)aufgeworfen)wurK
den.)Auch)deshalb)verträgt)das)vorliegende)Buch)den)TiK
tel)Mediation) (un)geregelt.) Es) hat) Inkonsistenzen) aufgeK
deckt,) die) durch) eine) uneinheitliche) Terminologie) verK
schleiert)werden.)Deutlich)wurde)auch,)wie)schwierig)es)
ist)ein)informelles,)selbstregulierendes,) flexibles)und)anK
passungsfähiges)Verfahren)zu)regeln,)ohne)dabei)die)FäK
higkeiten)der)Mediation)zu)konterkarieren)oder)die)MeK
diation)gar)zu)verraten.)Es)passt)sehr)gut)zur)Mediation,)
wenn) sie) ungeregelt) sein) darf.) Der) Titel) des) Buches)
möchte)darauf)hinweisen.)Er)mag)als)ein)Appell) zur)ZuK
rückhaltung)verstanden) sein)und)keinesfalls) als)die)KriK
tik,)es)sei)zu)wenig)geregelt)worden.))

Ob)mit) oder) ohne)MediationsG;) Berührungspunkte) zum)
Recht)gibt)es)in)vielschichtiger)Weise.)Unsere)systematiK
sche) Aufbereitung) und) damit) einher) gehende) EmpfehK
lungen) sollen) dazu) beitragen,) das) Gesetz) handwerklich)
im) Sinne) der) Mediation) umzusetzen.) Mediation)
(un)geregelt! ist!mit!dieser!Anforderung!ein!grundleB
gendes! Werk.! Es) bietet) nicht) nur) den)Mediatoren) und)
Dozenten)eine)Hilfestellung,)sondern)auch)denen,)die)eiK
ne)Mediation) zu) implementieren) oder) zu) beurteilen) haK
ben.)Es)soll)dazu)beitragen,)die)Mediation)korrekt)einzuK
schätzen.)Neben)einer)systematischen)Unterteilung)wird)
deshalb)die)Herleitung)ihrer)Rechtsquellen,)die)Präzision)
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der)Prozessrechtsverhältnisse,)die)Festlegung)von)Regeln)
der)Kunst,)die)Zusammenstellung)der)Werkzeuge,)sowie)
die) Auflistung) und) Abstimmung) der) Fachtermini) in) AnK
griff) genommen.) Weiterhin) wird) aufgezeigt,) wie) anK
schmiegsam)sich)das)Recht)an)ein)psychologisch)geprägK
tes) Verfahren) anpassen) lässt) und) welches) Recht) in) der)
Lage) ist,) ein)derartiges)Verfahren)überhaupt) zu) regulieK
ren.))

Mediation)(un)geregelt)ermöglicht)nicht)nur)mit)der)EinK
führung) des) Erfüllungsprinzips,) sondern) auch) mit) der)
Bestimmung) der) Geeignetheit) in) Abgrenzung) zur) ZuläsK
sigkeit)und)der)persönlichen)Eignung)des)Mediators,)der)
Unterscheidung) zwischen) Charaktermerkmalen) und)
Prinzipien,) der) Differenzierung) zwischen) MediationsK)
und) Verhandlungsgegenständen) sowie) zwischen) VerK
tragsK) und) Prozessrechtsverhältnissen) und) nicht) zuletzt)
mit)den)auf)das)Wesen)der)Verfahren)statt)auf)TätigkeiK
ten) abstellenden) Verfahrensabgrenzungen) auch) zur) GüK
terichterverhandlung) und) terminologischen) KorrektuK
ren,) einen)konsistenten,) systembruchfreien)Umgang)mit)
Rechtsfragen)rund)um)die)Mediation.)))

Gerne)tragen)die)Autoren)dazu)bei,)dass)der)Weg,)den)das)
Gesetz) aufzeigt,) ein) verlässlicher) ist.) Er) soll) es) sowohl)
den) Mediatoren) wie) auch) den) Medianden) ermöglichen,)
die)Mediation)als)das)in)Anspruch)zu)nehmen)was)sie)tatK
sächlich)ist:)Vermittlung!von!Verstehen.)

 
Arthur Trossen (Altenkirchen, den 31.8.2014)  



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

7)

 

Übersicht!Teil!I.VI!

Grundsätzliches!...................................................................!27)

Das!Mediationsgesetz!......................................................!457)

Die!AusB!und!Fortbildungsverordnung!......................!675)

Die!Anpassung!der!Verfahrensgesetze!......................!703)

Die!internationale!Mediation!.......................................!840)

Die!anderen!ADR!Verfahren!..........................................!860)

Anhang!..................................................................................!876)

Inhaltsverzeichnis!

Vorwort!des!Herausgebers!.................................................!3)

Inhaltsverzeichnis!.................................................................!7)

Einführung!............................................................................!21)

Grundsätzliches!...................................................................!27)
Historie!..............................................................................!28)
Mediation!..........................................................................!36)
Die)Mediationstheorie)........................................................)41)
Der)gedankliche)Ansatz)..........................................................)41)
Die)immanente)Logik)...............................................................)43)

Die)Mediationsmethodik)...................................................)48)
Der)Mediationsgegenstand)...............................................)51)
Problem)und)Konflikt)..............................................................)52)
Interesse)und)Bedürfnis).........................................................)55)

Die)Grundsätze)der)Mediation)........................................)58)



Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)

)8)

Das)Wesen)der)Mediation).................................................)60)
Die)Mediationswerkzeuge)................................................)65)
Verfahren,)Methoden)und)Techniken)...............................)65)
Die)Methode)der)Mediation)..................................................)68)
Mediative)Techniken)...............................................................)69)
Der)Werkzeugkoffer)des)Mediators)..................................)70)

Verortung!und!Arten!.....................................................!73)
Mediationsradius)..................................................................)73)
Formelle)Mediation)..................................................................)74)
Materielle)Mediation)................................................................)75)
Sonstige)Implementationen)..................................................)75)

Mediationsmodell).................................................................)77)
Triadische)Verfahren)...............................................................)77)

Verfahrensabgrenzung)..................................................................)77)
Abgrenzung)Schlichtung)/)Mediation).....................................)79)
Verfahrenswechsel)..........................................................................)81)
Kommunikationsmodelle).............................................................)83)

Verfahrensschwerpunkte)......................................................)86)
Die)facilitative)Mediation).............................................................)91)
Die)evaluative)Mediation)..............................................................)91)
Die)transformative)Mediation)....................................................)98)
Der)Abgrenzungsbedarf)................................................................)99)
Die)integrierte)Mediation)..........................................................)104)
Die)sondierende)Mediation)......................................................)109)
Die)Wahl)des)passenden)Mediationsmodells)...................)111)

Mediationsform)..................................................................)114)
Unterscheidung)nach)dem)Formalisierungsgrad)......)114)

Reine)Mediation).............................................................................)114)
Gesetzliche)Mediation).................................................................)115)
Forensische)Mediation)...............................................................)115)

Unterscheidung)nach)dem)Mediatorenaufkommen)116)
Einzelmediation).............................................................................)116)
CoKMediation)..................................................................................)117)
TeamKMediation)............................................................................)118)
PeerKMediation)..............................................................................)118)



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

9)

Unterscheidung)nach)dem)Verfahrensbezug).............)119)
Gerichtsmediation)........................................................................)119)
Verfahrensintegrierte)Mediation)...........................................)119)
Außergerichtliche)Mediation)...................................................)120)
Anwaltsmediation).........................................................................)120)
TäterKOpferKAusgleich)................................................................)120)
Restorative)Justice)........................................................................)121)
Kooperative)Praxis)(kooperative)Anwaltsverfahren))...)122)
Vertragsmediation)........................................................................)126)
Faktische)Mediation).....................................................................)126)

Unterscheidung)nach)dem)Zugang)..................................)127)
Donatormediation).........................................................................)127)
Mandatory)Mediation)(Obligatorische)Mediation)).........)127)
AdKHoc)Mediation).........................................................................)128)
Institutionalisierte)Mediation)..................................................)128)

Unterscheidung)nach)der)Durchführung).....................)129)
Shuttle)Mediation)(Pendelmediation))..................................)129)
Telefonische)ShuttleKMediation)..............................................)130)
Telefonmediation)..........................................................................)132)
Online)Mediation)...........................................................................)134)
Mobile)Mediation)..........................................................................)134)

Unterscheidung)nach)der)Vorgehensweise).................)135)
Kurzmediation)................................................................................)135)
Narrative)Mediation).....................................................................)135)
PerspektivenKReflexive)Mediation)........................................)136)
ScrivenerKMediation)....................................................................)137)

Mediationsfelder)(Fachmediationen)).......................)137)
Mediationsstile)...................................................................)142)

Aktiver)Mediator)...........................................................................)143)
Direktiver)Mediator).....................................................................)144)
Ergebnisorientierter)Mediator)................................................)144)
Muscle)Mediator)............................................................................)145)
Führender)Mediator).....................................................................)146)
Stoischer)Mediator).......................................................................)146)

Rechtsnatur!und!Legitimation!.................................!147)
Die)spezifischen)Ausgangsbedingungen)..................)147)
Die)fehlende)Verfahrensordnung)....................................)148)



Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)

)10)

Mediation)ist)anders)..............................................................)149)
Das)Mediationsdilemma).......................................................)154)
Das)Mediationsrecht)..............................................................)156)

Die)Rechtsquellen)der)Mediation)...............................)157)
Die)EUKRichtlinie).....................................................................)158)
Die)Verfassung)..........................................................................)158)
Das)Mediationsgesetz)............................................................)159)
Die)Rechtsverordnung)..........................................................)163)
Die)Standards)............................................................................)163)
Die)Mediationsordnung)........................................................)166)

Vereinbarungen!in!der!Mediation!..........................!168)
Die)Parteikonstellationen)..............................................)169)
Die)rechtliche)Relevanz)der)Absprachen)................)170)
Die)Rechtsnatur)der)Mediation)...................................)175)
Der)privatrechtliche)Ansatz)................................................)175)
Die)notwendige)Differenzierung)......................................)180)
Die)Logik)der)Einigungen)....................................................)184)

Mediationsvertrag)(MV))............................................................)185)
Mediationsdurchführungsvereinbarung)(MDV)).............)186)
Mediationsabreden)(MA))..........................................................)187)
Mediationsabschlussvereinbarung)(MAV))........................)188)

Die)Notwendigkeit)zur)Koordination).............................)189)
Der)Mediationsvertrag)....................................................)191)
Die)Rechtsgrundlagen)...........................................................)192)

Vertragsrecht)..................................................................................)192)
Systematik)........................................................................................)203)
Abgrenzungen)................................................................................)205)

Der)Vertragsabschluss)..........................................................)253)
Die)Vertragsparteien).............................................................)254)
Das)Zustandekommen)des)Vertrages).............................)258)
Der)Beginn)der)Mediation)...................................................)263)
Die)Formvorschriften)............................................................)266)
Der)Vertragsinhalt)..................................................................)267)

Die)Dienstverpflichtung).............................................................)267)
Die)Vergütung).................................................................................)270)



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

11)

Die)Vertragsgestaltung).........................................................)285)
Die)Vertragsbeendigung)......................................................)286)

Teilkündigung).................................................................................)287)
Kündigung)des)Mediators)..........................................................)289)
Ende)der)Mediation)......................................................................)289)
Nachwirkende)Pflichten).............................................................)291)
Schriftform)der)Kündigung).......................................................)292)
Vergütung)bei)Kündigung)..........................................................)292)

Anwendung)von)Zwang)und)Druck)................................)293)
Juristischer)Zwang)........................................................................)295)
Mediationsrechtliche)Grenzen)................................................)304)
Mediationsklauseln)......................................................................)308)
Fortsetzungsklauseln)..................................................................)315)

Die)Mediationsdurchführungsvereinbarung).........)316)
Der)Vereinbarungsabschluss).............................................)316)
Die)Prozessbeteiligten)..........................................................)316)

Parteien)des)MDV)..........................................................................)317)
Der)Mediator)...................................................................................)317)
Die)Medianden)................................................................................)318)
Die)Interessenbetroffenen)........................................................)321)
Dritte)und)sonstige)einzubeziehenden)Personen)...........)323)

Das)Zustandekommen)..........................................................)324)
Die)Formvorschriften)...........................................................)325)
Der)Vereinbarungsinhalt).....................................................)326)
Die)Vereinbarungsgestaltung)............................................)326)
Der)Vereinbarungszeitpunkt).............................................)328)

Die)Mediationsabreden)...................................................)328)
Einigungen)in)sonstigen)Rechtsbeziehungen)........)329)
Medianden).................................................................................)329)
CoKMediation)............................................................................)330)
TeamKMediation)......................................................................)331)
Donator).......................................................................................)331)
Mediator)als)Angestellter)....................................................)333)
Zeugen).........................................................................................)333)
Zuschauer)und)Hospitanten)...............................................)335)



Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)

)12)

Rechtsanwälte)..........................................................................)335)
Die)Mediationsabschlussvereinbarung)...................)338)
Rechtsgestaltung).....................................................................)340)
Recht)als)Maßstab)...................................................................)341)
Einbeziehung)Dritter).............................................................)344)
Vollstreckbarkeit).....................................................................)344)
Unzulänglichkeiten).................................................................)348)

Die!Rechtsfolgen!der!Mediation!..............................!349)
Rechtswidrige)Vereinbarungen)..................................)350)
Rechtswidriges)Handeln)................................................)353)
Die)Regeln)der)Kunst).......................................................)355)
Beispiele)für)mögliche)Mediationsfehler)......................)359)

Die)Frage)der)Haftung).....................................................)379)
Die)Anspruchsberechtigung).........................................)383)
Prüfungsschema)bei)Haftung).......................................)383)
Die)Frage)der)Versicherung)..........................................)384)
Die)Frage)der)Verjährung)..............................................)385)
Die)Frage)der)Umgehung)...............................................)387)

Das!Ziel!des!Gesetzes!..................................................!388)
Die)Institutionalisierung)................................................)392)
Die)Professionalisierung)................................................)394)
Der)Beruf).....................................................................................)395)
Das)Berufsrecht)........................................................................)401)
Die)Berufsbezeichnung).........................................................)402)
Das)Berufsbild)..........................................................................)404)
Die)Berufsausübung)...............................................................)406)
Die)Berufsaufsicht)...................................................................)406)
Die)Berufsverbände)...............................................................)407)
Das)Wettbewerbsrecht).........................................................)408)

Der)Markt)..............................................................................)411)
Der)Mediationsmarkt)............................................................)413)

Die)Ausgangslage)..........................................................................)418)
Die)Nachfrage).................................................................................)419)



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

13)

Der)Bedarf)........................................................................................)421)
Das)Angebot).....................................................................................)427)

Der)Ausbildungsmarkt).........................................................)433)
Die)Marktentwicklung)..........................................................)434)

Der)Wettbewerb).................................................................)436)
Die)Stärkung)........................................................................)443)

Rahmenbedingungen)..................................................................)445)
Markteinfluss)..................................................................................)446)

Der)Meilenstein)..................................................................)455)

Das!Mediationsgesetz!......................................................!457)
§!1!Begriffsbestimmungen!........................................!457)
Fachtermini)..........................................................................)458)
Legaldefinitionen)...............................................................)465)
Die)Mediation)...........................................................................)466)

Das)Verfahren).................................................................................)466)
Die)Vertraulichkeit).......................................................................)467)
Die)Strukturiertheit)......................................................................)469)
Die)„Hilfe“)des)Mediators)...........................................................)471)
Die)Freiwilligkeit)...........................................................................)472)
Eigenverantwortlichkeit)............................................................)476)
Einvernehmliche)Beilegung)...)..................................................)478)
Anstreben).........................................................................................)480)
Konflikt)..............................................................................................)480)

Der)Mediator).............................................................................)484)
Die)Unabhängigkeit)......................................................................)485)
Die)Neutralität)................................................................................)487)
Die)Indetermination).....................................................................)489)
Die)Führung)des)Mediators).......................................................)491)

Der)(BerufsK))Mediator)........................................................)499)
Die)Definitionsmerkmale)....................................................)500)

Die)(KernK)Kompetenz)................................................................)500)
Die)Qualität)der)Einigung)...........................................................)500)
Das)WinKWinKErgebnis)...............................................................)503)
Die)Kooperation).............................................................................)507)
Das)Konsensprinzip).....................................................................)508)



Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)

)14)

Die)Informiertheit).........................................................................)508)
Die)Offenheit)...................................................................................)509)
Die)Ergebnisoffenheit).................................................................)510)
Die)Dispositionsmaxime)............................................................)511)
Die)Transparenz)............................................................................)513)
WerteK)und)Meinungsfreiheit)..................................................)514)
Die)Autonomie)der)Parteien).....................................................)514)
Die)Stellung)des)Mediators).......................................................)515)

Die)Anwendbarkeit)...........................................................)516)
Definitionsmerkmale)als)Voraussetzung)......................)516)
Eigenschaften)und)Prinzipien)der)Mediation).............)518)
Der)Rechtsbindungswille).....................................................)521)
Die)Anwendungsvoraussetzungen)..................................)522)

Die)Geeignetheit).................................................................)523)
Die)Konfliktanalyse)................................................................)525)
Der)Suchauftrag).......................................................................)527)

Die)Zulässigkeitsvoraussetzungen).............................)527)
Verfahrensmängel)..................................................................)529)

Die)subjektive)Eignung)...................................................)529)
Die)permanente)Überprüfungspflicht)......................)530)

§!2!Verfahren;!Aufgaben!des!Mediators!...............!530)
Das)Verfahrensverständnis)...........................................)534)
Die)Gesprächsregeln)........................................................)535)
Die)Prüfungspflicht)...........................................................)536)
Die)InformationsK)und)Offenbarungspflichten).....)541)
Die)Gleichbehandlung).....................................................)544)
Die)Kommunikationsförderung)..................................)545)
Die)Angemessenheit)und)die)Fairness).....................)546)
Die)Einbindung)(in)die)Mediation))............................)547)
Einzelgespräche).................................................................)548)
Dritte).......................................................................................)556)
Beistände)und)Berater)..........................................................)556)
ParteiK)oder)Prozessvertreter)............................................)558)



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

15)

Gutachter,)Experten)...............................................................)559)
Zeugen)und)Sachverständige).............................................)559)
Hospitanten)...............................................................................)560)
Zuschauer)...................................................................................)560)
TV)/)Öffentlichkeit)..................................................................)560)
Zustimmung)der)Parteien)...................................................)562)

Die)Beendigung)des)Verfahrens)..................................)563)
Das)rechtliche)Gehör)........................................................)566)
Die)Kenntnis)der)Sachlage).............................................)567)
Der)Beratungshinweis).....................................................)569)
Die)Dokumentation)...........................................................)571)
Die)Protokolle)......................................................................)575)
Die)Handakten)....................................................................)577)
Aktenführung)...........................................................................)577)
Einsichtsrecht)..........................................................................)582)
Herausgabe)................................................................................)582)

§!3!Pflichten!und!Beschränkungen!.........................!583)
Die)Befangenheit)................................................................)584)
Die)Vorbefassung)...............................................................)587)
Die)Nachbefassung)............................................................)588)
Das)Tätigkeitsverbot)........................................................)588)
Tätigkeit)......................................................................................)589)
Für)eine)Partei).........................................................................)594)
Dieselbe)Sache).........................................................................)595)
Abgrenzung)...............................................................................)603)
Strafbare)Handlungen)..........................................................)608)

Das)Qualifikationsbekenntnis)......................................)611)
Anwendungsbereich).............................................................)612)
Das)Verlangen)..........................................................................)612)
Die)Offenbarungsverpflichteten).......................................)613)
Der)Offenbarungszweck)......................................................)614)
Der)Offenbarungsinhalt).......................................................)615)

§!4!Verschwiegenheitspflicht!...................................!616)



Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)

)16)

Die)Verschwiegenheit)......................................................)618)
Schweigepflichtige)Personen).......................................)618)
Kollidierendes)Recht)........................................................)622)
Umfang)der)Schweigepflicht).........................................)625)
Umfang)der)gesetzlichen)Schweigepflicht)....................)626)

Fragen)zur)Vollstreckung)..........................................................)626)
Die)Verschwiegenheit)im)Innenverhältnis)........................)627)
Vorrangige)Gründe)der)öffentlichen)Ordnung).................)628)
Strafrechtliche)Grenzen).............................................................)632)

Umfang)der)vertraglichen)Schweigepflicht).................)637)
Ende)der)Schweigepflicht)..............................................)638)
InformationsK)und)Belehrungspflicht).......................)639)
Geltendmachung)der)Verschwiegenheit).................)640)
Anzeigepflicht).....................................................................)641)
Anpassung)der)Verschwiegenheitspflichten).........)643)

§!5!AusB!und!Fortbildung!des!Mediators!..............!644)
Wettbewerbskontrolle)....................................................)646)
Kernkompetenz)..................................................................)647)
Qualitätssicherung)............................................................)649)
Überwachung)......................................................................)654)
Der)zertifizierte)Mediator)..............................................)656)

§!6!Verordnungsermächtigung!...............................!659)
Zertifizierungsverfahren)................................................)660)

§!7!Wissenschaftliche!Forschungsvorhaben!.......!664)
Mediationskostenerstattung)........................................)666)
Mediationskosten)in)der)VKH)......................................)668)
Rechtsschutzversicherung)............................................)671)
Beratungshilfe).....................................................................)672)

§!8!Evaluierung!.............................................................!672)
§!9!!Übergangsbestimmung!......................................!674)

Die!AusB!und!Fortbildungsverordnung!.....................!675)
Der!Bearbeitungsstand!..............................................!675)



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

17)

Die)Stellungnahmen)der)Verbände)............................)676)
Die!Ziele!der!ZMediatAusbV!.....................................!680)
§!1!Anwendungsbereich!.............................................!681)
§!2!Grundqualifikationen!..........................................!681)
§!3!Ausbildung!...............................................................!684)
Das)Ausbildungsziel)..........................................................)684)
Die)Ausbildungsinhalte)...................................................)685)
Die)Gewichtung)...................................................................)689)
Die)Ausbildungsdauer).....................................................)690)
Die)Zeitvorgaben)................................................................)691)
Die)Didaktik)..........................................................................)692)

§!4!Fortbildung!..............................................................!692)
§!5!Praktische!Erfahrung!...........................................!694)
§!6!Bescheinigung!........................................................!697)
§!7!Anforderungen!.......................................................!698)
§"9"Übergangsbestimmungen!...................................!701)
§!10!Inkrafttreten!.........................................................!702)

Die!Anpassung!der!Verfahrensgesetze!......................!703)
Die)Modelle)der)Gerichtsmediation)...........................)703)
Gerichtsnahe)Mediation).......................................................)703)
Gerichtsinterne)Mediation)..................................................)704)
Güterichter)K)Mediation).......................................................)708)
Gerichtsintegrierte)Mediation)..........................................)713)

Das)Rechtssystem)..............................................................)714)
Zur)Verfassungslage)..............................................................)715)
Zustandekommen)...................................................................)722)

Das)Streitsystem)................................................................)726)
Eskalationsspirale)..................................................................)727)
Notwendigkeit)eines)isolierten)Verfahrens)................)730)
Notwendigkeit)der)Navigation)..........................................)730)

Multi)Door)Courthouse)...............................................................)732)
Mediationsbeauftragte)................................................................)733)



Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)

)18)

Die)Streitkultur)........................................................................)733)
Mediation)als)Konzept)..........................................................)736)

Artikel!2!Änderung!der!Zivilprozessordnung!....!736)
Gericht)und)Mediation)....................................................)740)
Konfliktstrategie)......................................................................)740)
Die)(außerK))gerichtliche)Konfliktbeilegung)...............)741)

Die)Klageschrift)..................................................................)743)
Strategie)............................................................................................)743)
Inhalt)..................................................................................................)747)
Pflicht).................................................................................................)759)
Konsequenzen)................................................................................)761)

Die)Güteverhandlung).......................................................)766)
Die)Güteverhandlung)(§)278)Abs.)2))...............................)767)
Die)Güterichterverhandlung)(§)278)Abs.)5))................)768)

Verhältnis)zum)Gerichtsverfahren)........................................)769)
Der)Güterichter)........................................................................)774)

Legaldefinition)...............................................................................)775)
Der)Rechtsstatus)des)Güterichters)........................................)775)

Parteien)und)Teilnehmer).....................................................)787)
Die)Verweisung)........................................................................)788)

Rechtswirkung)...............................................................................)788)
Verfahren)..........................................................................................)789)
Zeitpunkt)..........................................................................................)792)
Rechtsmittel)....................................................................................)796)
Auswahl)des)Güterichters).........................................................)796)
Der)gesetzliche)(GüteK)Richter)...............................................)797)

Die)Methode)der)Mediation)................................................)799)
Das)Etikett)........................................................................................)802)
Prinzipien)der)Güterichtermediation)...................................)804)
(Keine))Beschränkung)auf)den)Güterichter).......................)811)
Beendigung)des)Verfahrens).....................................................)812)
Protokollierung)des)Vergleichs)...............................................)812)

Mediation)oder)andere)ADRKVerfahren)...................)814)
Ruhen)des)Verfahrens).....................................................)814)
Wiederaufnahme)des)Gerichtsverfahrens)...................)818)



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

19)

Artikel!3!Änderung!des!FamFG!!...............................!819)
Das)kostenlose)Infogespräch)........................................)824)
Rechtsnatur)des)Infogesprächs)........................................)825)
Der)Informant)..........................................................................)825)
Die)Sanktionen).........................................................................)826)
Der)Gegenstand).......................................................................)826)
Die)Praxis)...................................................................................)827)

Artikel!4!!Änderung!des!ArbGG!...............................!831)
Artikel!5!!Änderung!des!SGG!.....................................!833)
Artikel!6!Änderung!der!VwGO!.................................!833)
Artikel!7!!Änderung!des!GKG!....................................!834)
Artikel!8!Änderung!der!FGO!.....................................!838)
Artikel!9!!Inkrafttreten!...............................................!839)

Die!internationale!Mediation!.......................................!840)
Das)Internationale)Recht)................................................)841)

Definition!einer!Internationalen!Mediation!.......!842)
Kollisionsrecht!(Internationales!Privatrecht)!...!843)
Praktische!Relevanz!....................................................!845)
Mediationsbefugnis)..........................................................)856)
Cross)Border)Mediation)..................................................)858)
Internationale)Mediatorennetzwerke)......................)858)

Die!anderen!ADR!Verfahren!..........................................!860)
Definition)...............................................................................)861)
Wirkungsgrad)......................................................................)864)
ADR)Verfahren)und)ihre)Rechtsquellen)...................)864)
Schiedsgerichtsverfahren)..............................................)864)
Schlichtung)...........................................................................)866)
Rechtsgrundlagen)..................................................................)866)
Vorkommen)..............................................................................)867)

Gütestellen)............................................................................)868)
Ombudsmann)......................................................................)869)



Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)

)20)

Definition)Ombudsmann)......................................................)869)
Abgrenzung)................................................................................)871)

Schlusswort!des!Herausgebers!....................................!873)

Anhang!.................................................................................!876)
Ergänzende!Hinweise!und!Kommentierungen!..!876)
Systematische!Mediationsübersicht!......................!876)
Rechtsquellenverzeichnis!.........................................!878)
Mediationsgesetz!.........................................................!880)
Code!of!Conduct!............................................................!896)
Glossar!.............................................................................!899)
Tipps!zur!Vertragsgestaltung!..................................!902)
Mediationsfehler!..........................................................!903)
Gelegenheiten!zur!Stärkung!der!Mediation!........!910)
Literaturverzeichnis!...................................................!913)
Abkürzungen!.................................................................!929)
Index!.................................................................................!932)
Autoren!und!Beiträge!.................................................!932)

Arthur)Trossen).........................................................................)953)
Bernd)Bohnet)............................................................................)954)
Prof.)Dr.)Frank)Diedrich).......................................................)954)
Dr.)Peter)A.)Doetsch)...............................................................)955)
Susanne)Gehling).......................................................................)956)
Werner)Schieferstein).............................................................)956)
Christoph)Rummel)..................................................................)957)
Roland)Breinlinger).................................................................)957)
Dr.)Thomas)Lapp).....................................................................)958)
Dr.)AnneK)Barbara)Kern)........................................................)958)

Compendium!Mediationis!.........................................!959)

)
) )



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

21)

)

Einführung!

Juristen) benutzen) sogenannte) Kommentare,) um) AusleK
gungshilfen)bei)der)Gesetzesanwendung)zu)finden.)In)der)
Mediation,)wo)wir)es)mit)einer)nicht)ausschließlich)jurisK
tisch)geprägten)Zielgruppe)zu)tun)haben,)und)wo)es)darK
über)hinaus)um)die)Regulierung)eines)psychologisch)geK
prägten) Verhaltens) geht,) werden) andere) Arbeitshilfen)
benötigt,) um) einerseits) die) Mediation) darzustellen,) und)
um)sich)andererseits)mit)den)interagierenden)Einflüssen)
des)Rechts)auseinanderzusetzen.)Die!Mediation! beeinB
flusst!das!Recht.!Aber!das!Recht!beeinflusst!auch!die!
Meditation.)Was)diese)Interaktion)sowohl)für)die)Praxis)
als) auch) für) die)Dogmatik) bedeutet,) und)wie) sie) sich) in)
die) Arbeit) des)Mediators) und) angrenzender) Berufe) einK
beziehen) lässt,) beschreibt) ein) systemischer)Prozess,)der)
nicht)nur)ein)Umdenken)erfordert,)sondern)auch)ein)anK
deres) Denken) nach) sich) zieht) [175].) Die) Mediation) beK
trifft)das)andere)Denken)und)Handeln.)So)gesehen)ist)sie)
auch) viel) mehr) als) nur) eine) Dienstleistung.) Die) DienstK
leistung)ist)lediglich)eines)ihrer)Gewänder.)Die)Mediation)
hat) verschiedene)Berührungspunkte)mit) dem)Recht.) Sie)
lassen)sich)in)das)Berufsrecht)[556],)das)Verfahrensrecht)
[407])und)das)Anwendungsrecht))[458])einteilen.)Richtig)
verstanden)entwickelt) sich)aus)dem)Spanungsverhältnis)
von) Recht) und) Mediation) ein) homogenes) Konzept,) in)
dem) das) noch) zu) entwickelnde)Mediationsrecht) zu) eiK
nem)Handwerkszeug)geriert,)das)nicht)nur)dem)Mediator)
hilfreich)zur)Seite)steht.))
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Dieser)aus)der)Praxis)entwickelte)und)wie)ein)Lehrbuch)
konzipierte)Kommentar) wendet) sich) in) erster) Linie) an)
Mediatoren,)aber)auch)an)Personen,)welche)über)MediaK
tion) beraten) oder) sie) beurteilen) und) bewerten)müssen,)
mithin)an)Gutachter,)Rechtsanwälte,)Berater,)InteressenK
vertreter,) Therapeuten,) Psychologen) und) Supervisoren,)
auch)an)Richter,)die)über)Fragen)der)Anwendung)des)GeK
setzes) und) der) korrekten) Ausführung) von) Mediationen)
zu)entscheiden)haben,)und)an)alle,)die)das)Recht)der)MeK
diation) im) Blick) haben) müssen.) Damit) sind) natürlich)
auch) die) Politiker) angesprochen.) Sie) haben) es) sich) zur)
Aufgabe)gemacht,)die)weitere)Evaluierung)der)Mediation)
zu) verfolgen,) um) das) Mediationsgesetz) gegebenenfalls)
anzupassen.) Mediation) (un)geregelt) ermöglicht) einen)
systemischen) Ansatz,) der) auch) dazu) beiträgt,) stimmige)
Evaluationskriterien) zu) erarbeiten.) Hier) wird) nicht) nur)
das)Recht) an)und) für) sich,) sondern)vielmehr) auch) seine)
Relation) zur) Mediation,) zur) Wirtschaft) und) zur) Politik)
untersucht.) Weil) sich) die) Mediation) in) allen) denkbaren)
LebensK)und)Arbeitsbereichen)etabliert,)haben)die)AutoK
ren)sowohl)hinsichtlich)des)Aufbaus)als)auch)der)FormuK
lierungen) darauf) geachtet,) dass) die) juristischen) FrageK
stellungen) und) die) in) das) Recht) zu) übersetzende) SysteK
matik)der)Mediation)auch)für)Nichtjuristen)und)im)IdealK
fall)sogar)für)Laien)verständlich)sind.))

Sie)werden)konkrete)Hinweise)und)Empfehlungen)für)die)
Praxis)finden.)Das)Gesetz)lässt)Fragen)offen.)Indirekt)legt)
es)privatvertragliche)Ergänzungen)im)Mediationsvertrag)



) Mediation)(un)geregelt)K)Das)neue)Mediationsrecht)
 

23)

nahe,) deren) Beachtung) dringend) zu) empfehlen) ist3.) Um)
die) Aufmerksamkeit) des) Lesers) auf) markante) Hinweise)
zu)lenken,)wurden)praktische)Hinweise)für)die)VertragsK
gestaltung)wie)folgt)markiert:))

! Tipp$zur$Vertragsgestaltung)
Am) Ende) dieses) PraxisK) und) Lehrbuchkommentars) finK
den)Sie)eine)Zusammenstellung)aller)Empfehlungen.)Das)
gleiche) gilt) für)mögliche)Verfahrensfehler.)Die)Hinweise)
auf) Mediationsfehler) mögen) dazu) beitragen,) die) AufK
merksamkeit) des) Mediators) für) ein) adäquates) Denken)
und) Handeln) zu) schärfen.) Mögliche) Fehlerquellen) werK
den)wie)folgt)ausgewiesen:)

! Kennzeichnung)der)Mediationsfehler)

Weil)der)Umgang)mit)dem)Recht)als)ein) Instrument)der)
Macht) und) der) politischen) Steuerung) auch) das) SpanK
nungsverhältnis)der)Mediation)zur)Politik)und)Wirtschaft)
beschreibt,) wurden) die) Bedarfe) und) die) darauf) bezogeK
nen)Möglichkeiten)zur)Stärkung)der)Mediation)ebenfalls)
im)Text)exponiert)und)wie)folgt)markiert:))

! Maßnahme)zur)Stärkung)der)Mediation)

Auch)die)Zusammenstellung)dieser)Maßnahmen)ist)in)eiK
nem)eigenen)Verzeichnis)im)Anhang)zu)finden.))

Die)Beziehung)zum)Recht,)ihre)Risiken)und)Chancen)lasK
sen) sich) nur) nachvollziehen,) wenn) auch) Hintergründe)
)))))))))))))))))))))))))))))))))))))))) )))))))))))))))))))))
3)) Vertragsmuster)sowie)Mustertexte)passend)zu)den)AusführunK

gen)in)Mediation)(un)geregelt)finden)sich)bei)Trossen,)Diedrich)
(Mediationsvertrag).)
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und)Funktionsweisen)der)Mediation)verstanden)sind.)EiK
ne)tiefer)gehende)Beschreibung)und)Erörterung)der)MeK
diation) ist) eine) Bedingung) für) die) korrekte) Anwendung)
des) aus) verschiedenen) Rechtsquellen) herzuleitenden)
Mediationsrechts.) Sie)wird) den)Ausführungen) vorbehalK
ten,) die) der) eigentlichen) Kommentierung) vorausgehen.)
Um) Redundanzen) zu) vermeiden,) wurde) der) LehrbuchK
kommentar) schließlich) in) das) Compendium) Mediationis)
eingebunden.) Dort) hat) der) Leser) die) Möglichkeit,) sein)
Wissen) über) die) Mediation) ganz) nach) Bedarf) mithilfe)
praxisnaher,) didaktisch) aufbereiteter) Lerninhalte) zur)
Mediation) zu) vertiefen.) Die) Kommentierung) erstreckt)
sich) auf) die) im) „Gesetz) der)Mediation)und) anderer)VerK
fahren) der) außergerichtlichen)Konfliktbeilegung“) aufgeK
führten) Gesetze,) Gesetzesänderungen) und) Regelungen)
aber) auch) auf) die) außerhalb) des)MediationsG) vorzufinK
denden) Vorschriften,) wie) das) Dienstvertragsrecht,) das)
Verjährungsrecht,) das) Wettbewerbsrecht,) das) SteuerK
recht) usw.) Ziel) ist) es,) eine) umfassende) rechtliche) EinK
schätzung)der)Mediation)zu)ermöglichen.))

Zur)sprachlichen)Klarheit)wird)das)„Gesetz)der)Mediation)
und) anderer)Verfahren)der) außergerichtlichen)KonfliktK
beilegung“)als)Mediationsförderungsgesetz)bezeichnet.)
Das)Mediationsförderungsgesetz)wirkt)sich)auf)alle)VorK
schriften) aus,) die) der)Gesetzgeber) angepasst) hat.) Es) beK
trifft) auch) die) Verfahrensgesetze) der) Gerichte.) DemgeK
genüber)wird)das)eigentliche)in)Art)1)des)MediationsförK
derungsgesetzes) erwähnte) Mediationsgesetz,) welches)
nur) das) Mediationsverfahren) regelt,) auch) als)MediatiB
onsgesetz)bezeichnet.)Wenn)weiterhin)von)„dem)Gesetz“)
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die)Rede)ist,)dann)ist)das)Mediationsgesetz4)vom)25.) Juli)
2012)gemeint.)Paragrafenangaben)ohne)Gesetzeshinweis)
sind)solche)des)MediationsG.)Nicht)alle) in)Bezug)genomK
menen)Gesetze)werden)wörtlich)zitiert.)Die)GesetzestexK
te)können)im)Originalwortlaut)jedoch)im)Internet)aufgeK
rufen)und)nachgelesen)werden5.)Abkürzungen)sind)in)eiK
nem) Verzeichnis) im) Anhang) erläutert.) Dort) finden) sich)
auch) weitere) begriffliche) Klarstellungen) und) VerwenK
dungen.) Sie) sollen) dazu) beitragen,) die) Terminologie) in)
der)Mediation)zu)vereinheitlichen.))

Weniger) der) sprachlichen) Klarheit) als) der) verbesserten)
Lesbarkeit) zollt) die) Verwendung) männlicher) Formen.)
Der) konservative) Schreibstil) beansprucht) keinen) geK
schlechtlichen) Definitionsgehalt) oder) gar) eine) geK
schlechtliche)Vorrangstellung.)Wenn) also) von) „dem)MeK
diator“)die)Rede) ist,)dann)soll) (wie)auch) im)MediationsK
gesetz))in)gleicher)Weise)„die)Mediatorin“)angesprochen)
sein.)Wenn)umgekehrt)von)„der)Mediatorin“)die)Rede)ist,)
dann)gilt)dies)in)gleicher)Weise)auch)für)den)Mediator.))

Bei)der)Abfassung)des)PraxisK)und)Lehrbuchkommentars)
wurde) darauf) geachtet,) dem) Leser) eine) chronologische)
Lektüre) zu) ermöglichen.) Sie) erlaubt) einen! systematiB
schen!Zugang!zur!Mediation!und)ist)zugleich)eine)EinB
führung! in! das! Mediationsrecht.) Zur) Sicherung) der)
Konsistenz) und) zur) Vermeidung) von) Redundanzen) obK
liegt) die) alleinige) inhaltliche) und) textliche) VerantworK
tung) dem) Herausgeber.) Die) sich) daraus) ergebende) ArK

)))))))))))))))))))))))))))))))))))))))) )))))))))))))))))))))
4)) BGBl)2012)Teil)I)Nr.)35,)ausgegeben)zu)Bonn)am)25.)Juli)2012)
5)) Siehe)http://www.gesetzeKimKinternet.de/)
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beitsteilung)nebst) einem)Hinweis) auf)die) jeweiligen)AuK
torenbeiträge)ist)im)Anhang)näher)erläutert.))

Den)Verfassern)ist)bewusst,)dass)die)Zielgruppe)der)MeK
diatoren) K) mithin) auch) die) Leser) dieses) Kommentars) K)
sich) aus) den) unterschiedlichsten) Professionen) und) DisK
ziplinen) zusammensetzen.) Gerade)wegen) dieser) Vielfalt)
enthält) der) einführende)Teil)Aussagen)über)die)psychoK
logischen)und)strategischen)Hintergründe)zur)Mediation)
ebenso)wie)allgemeine)Rechtsfragen,)die) im)MediationsK
gesetz)selbst)nicht)angesprochen)wurden,)aber)dennoch)
bei) der) Gesetzesauslegung) und) der) Durchführung) von)
Mediationen)eine)entscheidende)Rolle)spielen.))

Um)Zitate) zu) erleichtern)und)Querverweise) zu)präzisieK
ren,) wurden) die) Absätze) durchlaufend) mit) AbsatznumK
mern) [1...n]) versehen.) Die) darauf) zeigenden) QuerverK
weise) sind) im)Fließtext)durch)Klammerzitate) [001]) einK
gebunden.) Fußnoten) hingegen) werden) durch) hochgeK
stellte) Kennziffern6)markiert.) Sie) verweisen) auf) Zitate)
außerhalb)des)Kommentars)und)beziehen)sich)auf)das)LiK
teraturverzeichnis)im)Anhang.))

)

)

)))))))))))))))))))))))))))))))))))))))) )))))))))))))))))))))
6)) Fußnoten)verweisen)auf)Fundstellen)außerhalb)des)KommenK

tars)
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I!
Grundsätzliches!

[1] Das)Mediationsförderungsgesetz)wurde)am)28.6.2012)
vom)Parlament)beschlossen.)Es)ist)am)25.7.2012)in)Kraft)
getreten7.)Obwohl)dort)von) „der)Mediation)und) anderen)
Verfahren)der)außergerichtlichen)Konfliktbeilegung“)die)
Rede)ist,)wird)lediglich)die)Mediation)im)Art.)1)dieses)GeK
setzes)als)Verfahren)geregelt)[652].)Das)in)Art)1)zugleich)
errichtete,)und)aus)nur)neun)Paragrafen)bestehende)MeB
diationsgesetz) ist)kaum)in)der)Lage,)alle)VoraussetzunK
gen)und)Rechtsfolgen)zu)beschreiben,)die)in)einer)MediaK
tion)zum)Tragen)kommen.)Deshalb)sind)weitere)gesetzliK
che) Vorschriften,) wie) etwa) das) zivilrechtliche) VertragsK
recht) oder) berufsrechtliche) Sonderregelungen) zu) beK
sprechen.) Daneben) können) die) von) Verbänden) erlasseK
nen) Standards) –) auch) wenn) sie) nicht) ohne) weiteres)
rechtsverbindlich)sind)K)einen)noch)näher)zu)definierenK
den) Einfluss) auf) die) Ausgestaltung) des) Verfahrens) nehK
men) [195].) Die) Gesamtheit) der) auf) die) Mediation) einK
wirkenden)Rechtssätze)lässt)sich)schließlich)in)dem)hier)
näher) beschriebenen) und) auf) unterschiedliche) RechtsK
quellen) zugreifenden! Mediationsrecht) zusammenfühK
ren)[250].))

[2] Besonders)dort,)wo)die)Mediation)als)Alternative)zum)
Gerichtsverfahren)vorgestellt)wird,)gibt)es)inhaltliche)BeK
)))))))))))))))))))))))))))))))))))))))) )))))))))))))))))))))
7)) BGBl)2012)Teil)I)Nr.)35)
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Schlusswort+des$Herausgebers!

Der)Buchtitel)Mediation)(un)geregelt) sollte)den)Umstand)verK
deutlichen,)dass)mit)der)Mediation)ein)autonomes)Verfahren)
reglementiert)wird.)Die)Auseinandersetzung)mit)dem)MediaK
tionsrecht)bescherte)dem)Buchtitel)indes)eine)weitere)AssoziK
ation.)Geregelt)bedeutet)nämlich)auch)geordnet.)Ungeregelt)ist)
ungeordnet.) Ordnen) heißt) systematisieren,) übersichtlich) zuK
sammenfassen.)Genau)das)hat)das)Gesetz)zwar)nicht)geleistet,)
aber)ermöglicht.))

Viele) der) rechtsdogmatisch) durchaus) schwierig) zu) lösenden)
Fragen) haben) eher) eine) theoretische)Bedeutung.) Sie)werden)
sich)in)der)Praxis)kaum)auswirken.)Sie)können)aber)dazu)beiK
tragen,)sich)mit)der)Mediation)mehr)als)mit)dem)Beruf)auseiK
nanderzusetzen)und)die)Mediation)besser)zu)begreifen.)In)eiK
nem)zweiten)Schritt)mag)daraus)ein)Berufsbild)entstehen.)Es)
wäre) schade,) wenn) das) Gesetz) Auseinandersetzungen) über)
das,) was) Mediation) ist,) mit) dem) Argument) verhindert,) die)
noch) immer)offenen)Fragen) seien)doch) jetzt)mit) dem)Gesetz)
alle) gelöst.) Mediatoren) wissen,) dass) eine) Regel) nicht) immer)
mit)einer)nachhaltigen)Lösung)gleichzusetzen)ist.)Die)MediatiK
on)besitzt)ein)unendliches)Potenzial.)Der)Blick)auf)den)Beruf)
ist)nur)ein)Aspekt.)Das)sollte)nicht)aus)den)Augen)verloren)geK
hen.))

Ob)das)Gesetz) zu)einer)Stärkung) der)Mediation) führen)kann,)
muss)sich)zeigen.)Die)Beantwortung)der)Frage)hängt)ganz)weK
sentlich) davon) ab,)wie) die)Mediation) gesehen)wird) und)was)
unter)Stärkung)überhaupt)zu)verstehen)ist.))
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Stark) ist,) was) stimmig) ist.) Die) juristische) Durchdringung) erK
fordert) die) Einordnung) der)Mediation) in) ein) System,) dessen)
Kompatibilität) erst) noch) zu) definieren) ist.) Die) VielschichtigK
keit) und) Komplexität) der) Mediation) macht) diesen) Prozess)
möglich,) aber) nicht) gerade) einfach.) Erst) die) ZusammenfühK
rung) aller) Regeln) des) Mediationsrechts) in) Mediation)
(un)geregelt)konnte)systemische)wie)operative)UnstimmigkeiK
ten)nachweisen.)Den)Autoren) fiel)auf,)wie)sich)das)VerständK
nis) der) Mediation) über) sprachliche) Adaptionen) verändert.)
Auch) der) Versuch,) ein) psychologisch) herzuleitendes) VerfahK
ren)juristisch)zu)definieren,)gibt)Anlass)für)Interferenzen.)Die)
Terminologie)der)Mediation)ist)keine)juristische.)Versuche,)sie)
in) eine) juristische) Matrix) zu) überführen) gelingen,) wenn) sie)
sich) einer) transdisziplinären) Auseinandersetzung) stellen.)
Auch)wurde)deutlich,)dass)die)Suche)nach)einfachen)MaßstäK
ben) die) Bildung) von) irreführenden) Dogmen) erleichtert.) Den)
Autoren)fielen)systemische)Einbrüche)auf.)Sie)verhindern)ein)
einheitliches)Bild)der)Mediation)und)begünstigen)DiversifikaK
tionen.)Die)Mediation)sollte)auch)damit)umgehen)können.)Für)
die) Autoren) bedeutete) die) Arbeit) am) Kommentar) jedenfalls)
einen)großen)Erkenntnisgewinn.))

Das) konsequente) Aufzeigen) der) möglichen) Mediationsfehler)
sollte) zeigen,) welche) Gefahren) mit) der) juristischen) DurchK
dringung)der)Mediation)verbunden)sind.)Die)zu)ihrem)Schutz)
für)erforderlich)gehaltene)Reglementierung)könnte)sich)in)DeK
tails) verlieren,) die) eher) verunsichern) als) stabilisieren.) Sie)
könnte) sich) in) den) Vordergrund) drängeln,) dass) sowohl) der)
Mensch) als) auch) die) Mediation) aus) dem) Blick) geraten.) Die)
Mediation) ist) kein) „neues) Recht) zur) Einigung“1069.)Wenn) die)

)))))))))))))))))))))))))))))))))))))))) )))))))))))))))))))))
1069)) Titel)auf)dem)Umschlag)des)Kommentars)von)Greger/Unberath)
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Mediation)im)Verständnis)des)Gesetzes)zu)einem)Synonym)für)
Einigung)wird,)dann)verkürzt)sie)das)Einig)Sein.)Wenn)das)GeK
setz)den)Eindruck)hinterlässt,)es)müsse)ein)Recht)zur)Einigung)
begründen,)dann)ignoriert)es)die)Tradition.)Wäre)es)nicht)trefK
fender) von) "neuen) Pflichten) bei) der) Einigung") zu) sprechen?)
Die)Mediation)beschreibt)einen)Weg,)wie)man)sich)K)selbst) in)
ausweglos) erscheinenden) Situationen) K) noch) einig) werden)
kann.)Wenn)die)Einigung)als)ein)erlaubnispflichtiger)Vorgang)
verstanden)und)von)Voraussetzungen)abhängig)gemacht)wird,)
dann) mag) dies) zur) Verbesserung) der) Streitkultur) beitragen.)
Ist)es)aber)nicht)die)Friedenskultur)die)gestärkt)werden)sollte;)
oder) die) Kultur) des) Umgangs) mit) Konflikten,) die) in) jedem)
menschlichen) Zusammenleben) auftreten,) deswegen) aber)
nicht) zwingend) zu) Streit) führen)müssen?) Die) Befassung)mit)
dem) Mediationsrecht) führt) zu) Widersprüchen) und) ParadoK
xien.) Schon)der)Versuch,) ein) autonomes)Verfahren) zu) regeln)
ist)paradox.)Obwohl)K)oder)vielleicht)gerade)weil)K)die)MediaK
tion) selbst) paradox) ist,) liegt) ihre) Stärke) in) der) Fähigkeit) zur)
Auseinandersetzung) und) zum) Umgang) mit) Widersprüchen.)
Jeder,)der)die)bewusste)Auseinandersetzung)mit)und)über)die)
Mediation)ermöglicht,)stärkt)die)Mediation.)Den)Autoren)war)
es)ein)Anliegen)mit)ihren)Beiträgen)zur)Stärkung)beizutragen.))

)

Arthur)Trossen,)Altenkirchen,)31.5.2014

)

)
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VII!
Anhang!

Der)Anhang) enthält) die)wichtigsten)Quellen)und)ZusammenK
stellungen,)Indices)und)Autorenhinweise.))

Ergänzende!Hinweise!und!Kommentierungen!!

Ergänzende) Hinweise) und) Kommentierungen,) die) aufgrund)
gesetzlicher) Neuerungen) oder) durch) eine) veränderte) RechtK
sprechung)erforderlich)werden,)nicht)bis)zur)nächsten)Auflage)
warten)können)und)erst)nach)Redaktionsschluss)bekannt)geK
worden)sind,)finden)Sie)auf)der)WebKSeite)des)Verlages)unter)
„Mediation)(un)geregelt“.)Dort)haben)Sie)auch)die)Möglichkeit,)
eigene! Stellungnahmen,! Kommentare! und! ein! Feedback!
einzugeben,)über)das)wir)uns)sehr)freuen.))

www.win-management.de 
Systematische!Mediationsübersicht!!

Diese) Übersicht) veranschaulicht) die) Systematik) im) Kapitel)
„Verortung“)[57].)Lediglich)die)Spalte)„sonstige)ImplementatiK
onen“) [61])wurde) ) ausgelassen.)Die)Auflistung) ist) nicht) enuK
merativ.))

))))
Mediation     
     
Mediationsradius  Formell  Materiell 
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Mediationsmodell  Evaluativ 
  Facilitativ 
  Transformativ 
  in-Mediation (integrierend) 
  Sondierend 
     
Mediationsform  Rein   
  Gesetzlich   
  Forensisch   
  Einzel   
  Co   
  Team   
  Peer   
  Gerichtsmediation   
  Gerichtsnah   
  Gerichtsintern   
    Gerichtsintegriert 
    Verfahrensintegriert 
  Täter- Opferausgl.   
    Restorative Justice 
  Donatormediation   
  Mandatory    
  Ad-hoc    
  Institutionalisierte   
  Shuttle   
  Telefonische S.   
  Telefonmediation   
  Online Mediation   
  Mobile Mediation   
  Kurzmediation   
  Praktische   
Mediationsfeld  Familie   
  Rechtsnachfolge   
  Finanz / Kredit   
  Öff. Bereich   
  Bau   
  Nachbarschaft   
  Schule   
  Umwelt   
  Wirtschaft   
  Verbraucher   
Mediationsstil  Narrativ   
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  Perspektiven-Refl.   
  Scrivener   
  Aktiv   
  Direktiv   
  Ergebnisorientiert   
  Führend   
  Stoisch   
  Muscle   

 

Rechtsquellenverzeichnis!

Internationales)Recht)

1. EUKMediationsrichtlinie.)
Richtlinie)2008/52/EG)des)Europäischen)Parlaments)
und$des$Rates$vom$21.$Mai$2008$über"bestimmte"As"
pekte%der%Mediation#in#ZivilK!und$Handelssachen.)

2. EUKDienstleistungsrichtlinie!)
Richtlinie)des)Europäischen)Parlaments*und*des*Rates*
über%Dienstleistungen%im%Binnenmarkt%vom%12.%De"
zember&2006&(2006/123/EG).)

3. ODRKVerordnung!)
Verordnung)(EU))Nr.)524/2013)des)Europäischen)Par"
laments(und(Rates(vom(21.(Mai(2013(über(die(OnlineK
Beilegung(verbraucherrechtlicher)Streitigkeiten)

4. ADRKRichtlinie)
Richtlinie)2013/11/EU)des)Europäischen)Parlaments)
und$Rates$vom$21.$Mai$2013$über$die$alternative$Bei"
legung&verbraucherrechtlicher&Streitigkeiten)

5. Rom$I)
Verordnung)(EG))Nr.)593/2008!vom$17.06.2008$über%
das$auf$(„internationale“)-vertragliche'Schuldverhält"
nisse!anzuwendende'Recht.)
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!) Dokumentieren) 345)
!) Mediationsklausel)für)Vollziehungsfragen) 348)
!) Klausel)zur)Wirksamkeit)bei)Teilnichtigkeit) 351)
!) Ex)tunc)Wirkung)für)Zustimmungen)vereinbaren) 353)
!) Erklärung)zu)Parallelprozessen,)Rechtsfolgenhinweis) 367)
!) Mediationsform(en))benennen)und)abstimmen) 368)
!) Verantwortlichkeit)genau)festlegen) 380)
!) Hinweis)auf)Fristenschicksal) 386)
!) Außerprozessuales)Verhalten)vereinbaren) 478)
!) Ziel)ist)das)Finden)einer)einvernehmlichen)Lösung) 479)
!) Lösungssuche)im)Vertrag)ausweisen) 507)
!) WinKWinKErgebnis)als)Ziel)herausstellen) 508)
!) Einverständnis)für)Einzelgespräche) 553)
!) Fortsetzungsklausel)falls)ein)Mediand)kündigt) 564)
!) Erlaubnis)für)die)Offenlegung)der)Dokumentation) 574)
!) Vertrag)sollte)sich)über)Protokolle)erklären) 577)
!) Im)Vertrag)Weitergabe)von)Dokumenten)verbieten) 577)
!) Dokumentation)und)Aufbewahrung)von)Handakten)regeln) 581)
!) Regelung)der)Akteneinsicht) 582)
!) Verschwiegenheit)ausdehnen) 619)
!) Regelung)der)Verschwiegenheit) 621)
!) Verschwiegenheit)genau)abgrenzen) 631)
!) Entbindungsberechtigung)durch)Erben) 641)
!) Anpassung)Schweigepflichten)/)Verwertungsverbote) 643)
!) Mediationsklausel)Gütestelle)gleichsetzen) 818)

Mediationsfehler!

Mediationsfehler) sind) Verstöße) gegen) die) Regeln) der) Kunst)
[488].)Die)nachfolgende)Liste)ist)weder)vollständig)noch)enuK
merativ) oder) verbindlich.) Sie) fasst) lediglich) die) Augenmerke)
zusammen,)die)auf)Mediationsfehler)hindeuten.)Sie)sollen)das)
Bewusstsein) der) Mediatoren) für) mögliche) HerausforderunK
gen,)besonders)im)Nachgang)zu)dem)nunmehr)erlassenen)GeK
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setz) in) der) Chronologie) ihrer) Erwähnung) zusammenstellen)
und)eine)Orientierungshilfe)geben.))

)
!) Kennzeichnung)der)Mediationsfehler) 23)
!) Positionen,)Interessen)und)Lösungen)vermischt) 46)
!) Fehlerhafte)Phasenabwicklung) 48)
!) Mangelnde)Abstimmung)über)die)Sicht)auf)Mediation) 48)
!) Außerachtlassen)möglicher)Themen) 52)
!) Keine)Abgrenzung)zwischen)Problem)und)Konflikt) 54)
!) Problem)und)Konfliktlösung)nicht)differenziert) 54)
!) Unbegründete)Handlungsweise)des)Mediators) 82)
!) Verfahrenswechsel)nicht)offengelegt) 83)
!) Unklares)Mediationsmodell) 89)
!) Determinierende)Bewertungen)des)Mediators) 93)
!) Evaluation)ohne)Vereinbarung) 97)
!) Fehlende)Information)über)Mediationsmodelle) 100)
!) Unterlassener)Modellwechsel) 102)
!) Grenzen)der)Mediation)werden)nicht)offen)gelegt) 110)
!) Unterlassener)Hinweis)auf)Mediationsmodelle) 113)
!) Fehlende)Information)über)CoKMediation) 117)
!) Wahrnehmungseinschränkendes)Setting) 118)
!) EinzelK)statt)CoK)oder)Teammediation) 118)
!) Kein)Hinweis)auf)eine)notwendige)Teammediation) 118)
!) Mediationsform)und)Modell)passen)nicht)zusammen) 129)
!) Unterlassenes)Einzelgespräch)als)Intervention) 130)
!) Bedenken)gegen)die)Unabhängigkeit)nicht)offenbart) 131)
!) Mediationsmodell)und)Grenzen)nicht)ausgewiesen) 132)
!) Fachliche)Fehleinschätzung) 141)
!) Mangelnde)Abgrenzung)zur)Beratung) 142)
!) Allzu)aktiver)Mediator) 144)
!) Falsche)Erfolgskriterien)zugrunde)gelegt) 145)
!) ZeitK)und)Erschöpfungsdruck)ausgeübt) 145)
!) Pausen)übergangen) 145)
!) Bloßer)Verweis)auf)eine)„Mediationsordnung“) 167)



Mediation)(un)geregelt)–)Teil)VII:)Anhang)
)

905)

!) Verwechselung)Clearingverfahren)/)Mediation) 168)
!) Unterlassene)Verschwiegenheitsverpflichtung) 174)
!) Falsche)Konfliktanalyse) 178)
!) Die)Verfahrensabsprachen)entsprechen)sich)nicht) 182)
!) Unterlassene)Koordination)der)Vereinbarungen) 190)
!) Mangelnde)Offenlegung)der)Vorkorrespondenz) 202)
!) Wesensverändernde))Beratung)durchgeführt) 208)
!) Empfehlungen) 210)
!) Regelungsvorschläge)unterbreitet) 227)
!) Grenzen)der)anwaltlichen)Rolle)verdeckt) 235)
!) Der)Mediator)therapiert) 246)
!) Unklare)Abgrenzung)zur)privaten)Hilfe) 253)
!) Unterlassene)Prüfung)der)Geschäftsfähigkeit) 257)
!) Gesetzliche)Vertretung)nicht)geprüft) 257)
!) Egoistische)Prozessberatung) 260)
!) Unzulässige)Beratung)bei)Vertragsanbahnung) 260)
!) Mediation(svertrag))wird)nicht)besprochen) 262)
!) Unterlassene)Information)über)Vorgespräche) 265)
!) Ergebnisabhängige)Honorarvereinbarung) 272)
!) Fehlender)Hinweis)bei)Kostenteilung) 272)
!) Kostenregelung)verleitet)zum)Nullsummenspiel) 273)
!) Erfolgshonorar)trotz)nicht)nachhaltiger)MAV) 275)
!) Erfolgshonorar)ohne)Verantwortlichkeitenklärung) 276)
!) Ausweis)eines)Beratungshonorars) 277)
!) Vorschuss)zur)Bindung) 278)
!) Fortsetzung)der)Mediation)ohne)Neuverhandlung) 288)
!) Mediation)ohne)Einbeziehung)aller)Betroffenen.) 288)
!) Erschwernis)der)Kündigung) 292)
!) Mangelnde)Verhandlungsbereitschaft)wird)ignoriert) 304)
!) Druckausübung) 306)
!) Mangelnde)Verhandlungsbereitschaft)ignoriert) 306)
!) Einengende)Vertragsklauseln) 312)
!) Bezugnahme)auf)Klauseln)und)Ordnungen) 315)
!) Dispositionsbefugnisse)nicht)geprüft) 319)
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!) Mediandenfähigkeit)nicht)geprüft) 320)
!) Mediations(un)fähigkeit)nicht)geprüft) 321)
!) Mediator)fühlt)sich)zur)Interessenvertretung)berufen) 323)
!) Verfahrensritual)übergangen) 325)
!) Fehlender)Fristenhinweis) 327)
!) Direktiven)statt)Absprachen) 328)
!) Hinweispflicht)bei)Anstellungsverhältnis) 333)
!) Ungeklärter)Ermittlungsanlass) 334)
!) Zeugenentschädigung) 334)
!) Fehlende)Vertraulichkeitsabrede)mit)Dritten) 335)
!) Fehlende)Vertraulichkeitsabrede)mit)Dritten) 335)
!) Rolle)der)Rechtsanwälte)in)der)Mediation)ungeklärt) 336)
!) Berater)nicht)zur)Verschwiegenheit)verpflichtet) 337)
!) Interessenbekundungsfähigkeit)nicht)geprüft.) 338)
!) Parteivertretung)trotz)Anwesenheit)der)Partei) 338)
!) Teilvereinbarungen)ohne)Vorbehalt) 340)
!) Verzichtsmotive)werden)nicht)aufgedeckt) 342)
!) WATNA/BATNA)nicht)durchgeführt) 343)
!) Fehlerhafte)Beratung)zur)Vollstreckbarkeit) 344)
!) Auslegungsfragen)wurden)offen)gelassen) 345)
!) Vollstreckbarkeit)nicht)thematisiert) 347)
!) Fehlender)Hinweis)auf)mangelnde)Nachhaltigkeit) 348)
!) Kein)QM)bei)MAV) 348)
!) ProzessKdeKorientierte)Anwendung)der)Prinzipien) 359)
!) Einseitige)Beratung)/)Interessenvertretung) 359)
!) Haltungsfehler) 360)
!) Pressearbeit) 361)
!) Ungenehmigte)Einzelgespräche) 361)
!) Unterlassene)Information)über)Vorberatung) 361)
!) Anwaltliche)Beratung) 362)
!) Prozessberatung) 362)
!) Unzulässige)Verfahrensbezeichnung) 363)
!) Unterlassene)Verbalisierung.) 363)
!) Nicht)offen)gelegte)Vorinformation) 363)
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!) Meinungsbildung) 364)
!) Unterlassene)Abstimmung) 364)
!) Verfahrensregeln)werden)nicht)abgestimmt) 365)
!) Ideologische)Eingrenzung) 365)
!) Mediator)legt)Abhängigkeit(en))nicht)offen) 366)
!) Beziehung)zum)Medianden)verschwiegen) 366)
!) Unterlassene)Verfahrensinformation) 366)
!) Unterlassene)Belehrung)über)Aussageverweigerung) 366)
!) Unterlassene)Fristwarnung) 367)
!) Keine)Information)über)Mediationsmodelle) 368)
!) Fehlerhafte)Verfahrensbezeichnung) 368)
!) Falsches)Setting) 368)
!) Phasen)unterdrückt) 369)
!) Phasen)übergangen) 370)
!) Mediator)verliert)die))Phasenorientierung) 371)
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